國立臺北護理健康大學 實習課程之畢業生流向調查
分析改善報告
*本表依據實習管考表項目二-6訂定，各系所可依照實習課程特性，自行增列實習相關調查項目
	系所
	
	調查學年
	

	基本資料

	
	應屆畢業生
	畢業後一年
	畢業後三年
	畢業後五年

	樣本數
	
	
	
	

	就業情形(%)

	全職工作
	
	
	
	

	部分工時
	
	
	
	

	家管/料理/家務者
	
	
	
	

	目前非就業中
	
	
	
	

	薪資滿意度(%)

	滿意
	
	
	
	

	尚可
	
	
	
	

	不滿意
	
	
	
	

	在學期間哪些學習經驗對工作有幫助(%)

	專業知識、知能傳授
	
	
	
	

	校外實習
	
	
	
	

	校內實務課程
	
	
	
	

	建立同學與教師人脈
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	(請依照各系所實習課程特性，自行增列)

	(請依照各系所實習課程特性，自行增列)
	
	
	
	

	質化滿意度調查

	Q1:應屆畢業生針對學校課程設計、實習、就業輔導等方面給予建議。

	　1.

	　2.

	如不敷使用，請自行增列。

	Q2: (請依照各系所實習課程特性，自行增列)

	　1.

	　2.

	如不敷使用，請自行增列。

	調查結果之分析

	請依據調查結果進行說明及分析，建議格式:本次調查分別依應屆畢業生、畢業後一年、三年、五年之畢業生共xxx人進行調查，學生就業情形共有xx人就業中，其中有xx人透過實習獲得留用，xx%的畢業生對於薪資感到滿意，xx%的畢業生認為在學期間實習經驗對工作有幫助，除此之外，調查的過程中亦有畢業生提到認同實習課程，也會多精進這個部分……


	調查結果可改善方向

	請依據調查結果、畢業生針對學校課程設計、實習、就業輔導等方面給予之建議，提出改善方向，例如，畢業生建議實習單位可以多一些選擇，系所如何改善因應等作法。

	調查結果分析及改善方式經會議討論： (請填寫會議名稱/會議日期)                       



